ОБ ОЧЕРЕДНЫХ ВЫБОРАХ В ЧЛЕНЫ РАН
Президиум Российской академии наук в соответствии со статьей 18 Устава РАН сообщил о проведении очередных выборов действительных членов (академиков) и членов-корреспондентов РАН на выборах в 2011 году по отделениям и специальностям. Сообщение о выборах опубликовано в газете «Поиск» 17 июня 2011 г.
Для Дальневосточного отделения РАН утверждены вакансии по следующим специальностям:

· нанотехнологии – 1 вакансия академика (Отделение нанотехнологий и информационных технологий РАН);

· машиностроение, в том числе подводная робототехника – 1 вакансия чл.-корр. РАН (Отделение энергетики, машиностроения, механики и процессов управления РАН);

· общая биология – 1 вакансия чл.- корр. РАН (Отделение биологических наук РАН);

· гидробиология – 1 вакансия чл.- корр. РАН (Отделение биологических наук РАН);

· физиология – 1 вакансия чл.- корр. РАН (Отделение физиологии и фундаментальной медицины РАН).
Право выдвижения кандидатов в действительные члены РАН (академики) и члены-корреспонденты РАН предоставляется научным организациям и высшим учебным заведениям, имеющим государственную аккредитацию, научным советам РАН. Выдвижение кандидатов проводится на заседаниях ученых и научно-технических советов или президиумов путем тайного голосования простым большинством голосов. Право выдвижения кандидатов в действительные члены РАН предоставляется также действительным членам РАН, в члены-корреспонденты РАН – членам РАН.

Правила представления документов для регистрации кандидатов опубликованы на сайте Российской академии наук : http://www.ras.ru/members/elections.aspx 

Выдвинутые кандидаты в члены РАН регистрируются в Управлении кадров РАН. К представлению о выдвижении кандидата прилагаются следующие документы (в двух экземплярах): 
· решение выдвинувшей кандидата организации с результатами тайного голосования   или письмо с соответствующей мотивировкой в случае выдвижения кандидата членами РАН, 
· личный листок по учету кадров с фотокарточкой , 
· автобиография, 
· копии диплома доктора наук и аттестата профессора, 
· список научных трудов, 
· отзыв о научной деятельности кандидата с основного места работы, 
· письменное согласие кандидата на баллотировку. 

Кандидаты, выдвинутые на вакансии для Дальневосточного отделения, одновременно представляют в Управление кадров ДВО РАН один экземпляр перечисленных документов, а также справку-аннотацию. На вакансии ДВО РАН принимаются документы от ученых, работающих в регионе.

Научные работники ДВО РАН, баллотирующиеся на вакансии специализированных отделений РАН представляют в Управление кадров ДВО РАН копию решения выдвинувшей кандидата организации с результатами тайного голосования или письма членов РАН и  справку-аннотацию. 
Документы кандидатов, выдвинутых на вакансии ДВО РАН, направлять по адресу: 690950, г. Владивосток, ул. Светланская, 50, Президиум ДВО РАН, Управление кадров (тел.: (423) 226-87-96,  222-98-81). Документы принимаются ежедневно  с 10 до 17 часов,  кроме выходных дней с 1 сентября по 4 октября 2011 г. включительно. 
Рекомендации по представлению документов 
1. Все документы представляются в двух экземплярах в Управление кадров РАН и один экземпляр в Управление кадров ДВО РАН. 

2. Все документы, включая автобиографию и личный листок, можно представлять в электронном виде (по электронной почте kadry@hq.febras.ru)

3. Все документы (выдвижение, личный листок, список трудов, отзыв) должны быть заверены. 

4. Комплект документов не подшивается.
5. Просим представлять документы без пластиковых файлов и скрепок, соблюдая указанный ниже порядок.
Документы, необходимые для регистрации кандидата:
1. Решение о выдвижении кандидата в члены РАН ученым (научно-техническим) советом научной организации или высшего учебного заведения, имеющего государственную аккредитацию, или научным советом РАН с выпиской из протокола с результатами тайного голосования и/или мотивированное письмо в случае выдвижения кандидата членами РАН. 
На решении совета и выписке из протокола обязательны подписи председателя и ученого секретаря совета, гербовая печать организации. 

2. Согласие кандидата на баллотировку с личной подписью кандидата. 

3. Личный листок с наклеенной фотографией, заверенный начальником отдела кадров и печатью отдела кадров организации. 

4. Автобиография в произвольной форме с личной подписью кандидата. 

5. Диплом доктора наук, аттестат профессора (ксерокопии, заверенные начальником отдела кадров и печатью отдела кадров организации). 

6. Список научных трудов в хронологическом порядке со сквозной нумерацией (на последней странице - личная подпись кандидата, подпись ученого секретаря и гербовая печать организации). 

7. Отзыв о научной деятельности с основного места работы (с подписью руководителя и гербовой печатью организации).
8. Справка-аннотация.
Обратите внимание:
1. необходимо обязательно указать наименование специальности (строго в соответствии с опубликованным списком вакансий) и название Отделения в выдвижении, протоколе и в согласии баллотироваться;
2. необходимо поставить даты на всех документах: на личном заявлении-согласии, на выписке, протоколе и пр.; 

3. контакты – рабочий, домашний и мобильный телефоны, адрес e-mail – следует вписать в личный листок после адреса.

Начальник 
Управления кадров ДВО РАН 



В.М. Серков 
